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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DE ALAGOAS
Praga Luiz Duarte — 110 — Centro — CEP: 57.625-000 - Estrela de Alagoas — AL
CNPJ: 24.176.307/0001-06 - e-mail: pmdeestreladealagoas@gmail.com

Lein® 396/2024
De 21 de agosto de 2024

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO INCENTIVO
FINANCEIRO DA APS — IFAPS, REFERENTE
COMPONENTE DE QUALIDADE DO
COFINANCIAMENTO  FEDERAL DA  ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE (APS), DEVIDO AOS
PROFISSIONAIS QUE COMPOEM AS EQUIPES DE
SAUDE DA FAMILIA, EQUIPES DE SAUDE BUCAL E
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA APS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESTRELA DE ALAGOAS, Estado de Alagoas.
Faco saber que a Camara Municipal aprova, eu sanciono e mando publicar a seguinte
Lei:

Art. 12 Fica instituido o Incentivo Financeiro da APS - IFAPS, destinado aos profissionais
que compdem as Equipes de Saude da Familia (ESF), Equipes de Sadde Bucal (ESB) e equipe
multiprofissional (EMULTI) no dmbito da Atengdo Primdria a Sadde (APS), referente ao
cofinanciamento Federal da APS, pagamento por Componente de Qualidade referente ao
alcance de resultados de indicadores de satide pactuados.

Paragrafo Unico — serdo considerados os profissionais que atuam nas equipes: da
Estratégia de Sadde da Familia - ESF (Médico, Enfermeiro, Auxiliar/Técnico de Enfermagem,
Agente Comunitério de Saude), de Saude Bucal - ESB (Cirurgido Dentista e Auxiliar de Consultdrio
Dentdrio ou Técnico em Higiene Bucal), equipe Multiprofissional - EMULTI (categorias
profissionais computadas para financiamento da equipe).

Art. 2° O pagamento do Incentivo Financeiro da APS - IFAPS instituido por esta Lei sera
custeado através de recursos transferidos pelo Ministério da Satde, modalidade fundo a fundo,
Bloco de custeio, Grupo Atengdo Basica, A¢do Piso da Atencdo Primdria em Saude, que poderdo
sofrer ajustes periédicos em funcdo do cumprimento ou ndo das metas estabelecidas para o

pagamento do Componente de Qualidade.

§ 12 Do montante de recurso que compde o Componente de Qualidade de cada ESF, ESB
e EMULTI, recebido mensalmente do Ministério da Sa(de sera destinado da seguinte forma:

| - 40% (quarenta por cento) do valor recebido serdo destinados a Secretaria Municipal
de Sadde do municipio, para que sejam aplicados no custeio das agbes da Atencao Primaria a

Saude;

Il - 60% (sessenta por cento) serdo destinados ao pagamento do IFAPS aos profissionais
constantes no Paragrafo tnico do Art. 12 desta Lei, independente do vinculo ser efetivo ou
contratado. O repasse serd efetuado quadrimestralmente ap6s avaliagao do cumprimento das

metas estabelecidas para cada categoria profissional/equipe.
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§ 22 Da parte que cabe aos profissionais, ou seja, dos 60% (sessenta porcento), serd
dividido entre os profissionais de acordo com o tipo de equipe:

| —Referente as ESF:

a) 12% (doze porcento) para serem divididos entre os ocupantes do cargo de Médico,
na competéncia a que se refere a avaliagdo;

b) 16% (dezesseis porcento) para serem divididos entre os ocupantes do cargo de
Enfermeiro, na competéncia a que se refere a avaliagdo;

¢) 10% (dez porcento) para serem divididos entre os ocupantes dos cargos de Técnico
de Enfermagem ou Auxiliar de Enfermagem, na competéncia a que se refere a avaliacio;

d) 22% (vinte e dois porcento) para serem divididos entre os ocupantes do cargo de
Agente Comunitario de Salde, na competéncia a que se refere a avaliagdo.

Il —Referente as ESB:

a) 36% (trinta e seis porcento) para serem divididos entre os ocupantes do cargo de
Cirurgido Dentista, na competéncia a que se refere a avaliagdo;

b) 24% (vinte e quatro porcento) para serem divididos entre os ocupantes do cargo de
Cirurgido Dentista e Auxiliar de Consultério Dentdrio ou Técnico em Higiene Bucal, na
competéncia a que se refere a avaliagdo.

Il —Referente a EMULTI:

a) 60% (sessenta porcento) para serem divididos entre os ocupantes de todas as

categorias profissionais computados para financiamento da equipe, na competéncia
a que se refere a avaliagdo.

Art. 32 O pagamento do Incentivo Financeiro da APS - IFAPS sera devido aos profissionais
constantes no Pardgrafo dnico do Art. 12 em efetivo exercicio e devera estar devidamente
cadastrado no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide — SCNES, ou outro
sistema que venha substituir, na competéncia da producao, exceto nos casos de:

| - Licenca para tratamento da prépria Satde, superior a 5 (cinco) dias no més;
| - Licenga por acidente em servico, superior a 15 (quinze) dias;

Il - Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia;

IV — Afastamento por férias;

V - Licenga Maternidade, Paternidade ou adogao;

VI -Licenga para tratar de assuntos particulares;

VII - Servidor de outra esfera do governo, como o Programa Mais Médicos para o Brasil
ou outro que venha surgir;

VIII — Afastamento com ou sem énus, para outro 6rgdo ou entidade da administragdo
direta, autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal;
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IX - Licenga prémio.

Paragrafo Unico - As licengas — independentemente do tipo - ndo poderdo ser
acumuladas em namero superior a 02 (duas) no exercicio financeiro.

Art. 42 O Incentivo Financeiro da APS - IFAPS, de que trata a presente Lei, ndo se
incorporaré ao vencimento, ndo integrard os proventos de aposentadoria e ndo servird de base

de calculo para quaisquer vantagens, sendo a sua natureza estritamente indenizatoria e
temporaria.

Art. 52 Para o recebimento do IFAPS deverdo ser observados os indicadores e metas
para avaliagdo do Componente de Qualidade das equipes/profissionais que serdo definidos por

meio de Decreto do Executivo Municipal, mediante os critérios estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Saudde.

Art. 62 O pagamento do incentivo instituido por esta lei serd custeado através dos
recursos transferidos pelo governo federal, denominado de Componente de Qualidade, ficando
o municipio desobrigado a qualquer tempo, do pagamento do incentivo aos profissionais, caso
0 Governo Federal deixe de repassar ou o pagamento pelo Componente de Qualidade deixe de

existir, sem que isso possa ser considerado redugao salarial tendo em vista que a presente Lei
se trata de programa de incentivo.

Art. 7°2 Os valores remanescentes das equipes que ndo atingirem as metas estipuladas
deverdo ser aplicados pelo Municipio em a¢des da Atengdo Primédria a Satde.

Art. 82 As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentdrias proprias consignadas na vigente Lei Orgamentaria, por meio de rubrica especifica

. .Art. 9.9 Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo a parcela
financeira maio/2024, revogando as disposi¢des em contrério.

Estrela de Alagoas, em 21 de agosto de 2024.
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